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ПУБЛИЧНА ПОКАНА
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„Доставка на услуги по провеждане на специализирано чуждоезиково обучение за безработни и заети лица във фирма "ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД в обособени позиции:
Обособена позиция 1: Английски език за програмисти;
Обособена позиция 2: Немски език за програмисти“
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РАЗДЕЛ 1: ДАННИ ЗА БЕНЕФИЦИЕНТА

I.1) Наименование, адреси и лица за контакт

	Официално наименование: "ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД

	Пълен адрес: ул. Михаил Тенев № 12, Бизнес център "Евротур", ет.3, офис 12

	Град: София
	Пощенски код: 1784

	Лице/а за контакт: Мила Петрова
	Телефон: 02 43 92 108

	Електронна поща: tenders@finite-soft.com
	Факс: 02 43 92 109

	Интернет адрес/и www.finite-soft.com



	Допълнителна информация може да бъде получена на:
 Съгласно І.1)
  Друго: моля, попълнете Приложение А.I

	Публичната покана и документация за участие (спецификации и допълнителни документи) могат да бъдат получени на:
Съгласно І.1)
 Друго: моля, попълнете Приложение А.ІІ



РАЗДЕЛ ІІ.: ОБЕКТ НА ПРОЦЕДУРАТА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ 

ІІ.1) Описание

	ІІ.1.1) Обект на процедурата и място на изпълнение на строителството, доставката или услугата

	Строителство (СМР)       
	 Доставки                 
	Услуги                        

	Място на изпълнение на строителството (СМР):
	Място на изпълнение на доставка:
	Място на изпълнение на услугата:
гр. София, ул. Михаил Тенев № 12, Бизнес център "Евротур", ет.3, офис 12;
гр. Пловдив, бул. „6-ти септември“ №219

	ІІ.1.2) Описание на предмета на процедурата:
„Доставка на услуги по провеждане на специализирано чуждоезиково обучение за безработни и заети лица във фирма "ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД в обособени позиции:
Обособена позиция 1: Английски език за програмисти;
Обособена позиция 2: Немски език за програмисти“


	ІІ.1.3) Обособени позиции:   да   не 
Ако да,  офертите трябва да бъдат подадени  (отбележете само едно):
само за една обособена позиция 
за една или повече обособени позиции



ІІ.2) Количество или обем на обекта на процедурата

	Общо количество или обем 

„Доставка на услуги по провеждане на специализирано чуждоезиково обучение за безработни и заети лица във фирма "ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД в обособени позиции:
Обособена позиция 1: Английски език за програмисти;
Обособена позиция 2: Немски език за програмисти“

Обособена позиция 1: Английски език за програмисти – 2 бр. обучаеми Продължителност на обучението 100 учебни часа, единична цена на обучение – 800 лв.
Обособена позиция 2: Немски език за програмисти – 7 бр. обучаеми
Продължителност на обучението по 100 учебни часа, единична цена – 800 лв.

Забележка: Предложената цена за обучение следва да включва всички административни разходи и такси, включително такси за посещение на място, както и разходите за учебни материали.

Прогнозна стойност в лева, без ДДС (ако е приложимо)
(в цифри): 7 200 лв.

Прогнозна стойност на Обособена позиция 1: 1 600 лв. без ДДС
Прогнозна стойност на Обособена позиция 2: 5 600 лв. без ДДС




РАЗДЕЛ ІІІ: ЮРИДИЧЕСКА, ИКОНОМИЧЕСКА, ФИНАНСОВА И ТЕХНИЧЕСКА ИНФОРМАЦИЯ

ІІІ.1) Условия свързани с изпълнението на обекта на процедурата

	ІІІ.1.1) Изискуеми гаранции (Неприложимо)
1.1.а Гаранция за добро изпълнение (Неприложимо)

	ІІІ.1.2) Условия и начин на финансиране и плащане и/или препратка към съответните разпоредби, които ги уреждат:

Договорът с изпълнителя се финансира съгласно Договор за безвъзмездна финансова помощ № BG05M9OP001-1.022-0070-C01 „Предоставяне на специфични обучения за безработни и заети лица във фирма “ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД“, сключен по процедура СПЕЦИФИЧНИ ОБУЧЕНИЯ- BG05M9OP001-1.022

1.2.1. Условия при образуване на предлаганата цена:
Предлаганите цени са: в лева, без ДДС. Присъствените занятия ще се провеждат в зали на Възложителя с оборудване, предоставено от Възложителя. В цената са включени всички разходи за учебни материали и такси, свързани с провеждането на обученията от Изпълнителя.

1.2.2. Условия и начин на плащане:

Възложителят определя следния начин на плащане съгласно разпоредбите на т. III от приложения проект на договор: след завършване на съответната услуга по обучение по конкретната Обособена позиция, удостоверено с подписване на Приемо-предавателен протокол, представяне на фактура и издаване на сертификати на обучените лица.

Забележка: В издаваните от изпълнител фактура във връзка с изпълнението на услуги по договор по настоящата покана, следва да бъде указан задължително надписът: „Фактурата е платена и се издава във връзка с договор за изпълнение на услуга по проект № BG05M9OP001-1.022-0070-C01 „Предоставяне на специфични обучения за безработни и заети лица във фирма “ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД“ по Оперативна програма Развитие на човешките ресурси, СПЕЦИФИЧНИ ОБУЧЕНИЯ- BG05M9OP001-1.022


	ІІІ.1.3) Други особени условия (когато е приложимо)     да    не 
Ако да, опишете ги:

1. Провеждане на процедурата се осъществява съгласно изискванията на ПМС 160/01.07.2016 г. и указанията, дадени от УО.
2. Оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване, не се приемат и не се разглеждат. 
3. Всеки кандидат следва да предложи по една оферта за обособена позиция. Ако кандидатства за повече от една обособена позиция, изготвя оферта и документация като я прилага към всички обособени позиции, за които кандидатства.
3. Възложителят може по всяко време да проверява заявените от кандидатите данни, да изисква разяснения относно офертата и представените към нея документи, както и писменото представяне в определен срок на допълнителни доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата, като предоставените разяснения не следва да включват промени в техническото и ценовото предложение на кандидатите. 
4. В случай, че бъде определен за изпълнител, кандидатът (както и всеки член на обединението, ако е приложимо) следва в срок, определен от Възложителя, да предостави преди подписване на Договора доказателства за декларираните обстоятелства по отношение на съдимост, актуално състояние, липса на задължения, липса на наказателни постановления и др. 
Договор няма да се сключи с Изпълнител, за който се установи едно или повече неизпълнения на декларираните от него обстоятелства в Декларация на кандидата по чл. 12, ал.1, т.1 от ПМС 160/01.07.2016г. 
5. В процеса на провеждане на дадено обучение, могат да отпаднат обучаеми лица, по причини, независещи от Възложителя. В тази връзка, Изпълнителят се задължава да обучи всички допълнително определени от Възложителя лица, съответстващи на броя на отпадналите обучаеми, независимо от дата им на включване в обучението. Изпълнителят се задължава да осигури възможност за минимум 80 % посещаемост на учебните занятия в периода на срока на договора, в това число и чрез формиране на отделна учебна група при необходимост.
За успешно приключено обучение по придобиване на специфични умения се счита: завършен пълен курс на обучение (мин. 80 % присъствие), съгласно утвърдената учебна програма и проведени заключителни изпити, доказано с документ (сертификат) за преминато обучение.




ІІІ.2) Условия за участие 

	ІІІ.2.1) Правен статус

	Изискуеми документи:

	1. Декларация с посочване на ЕИК/ Удостоверение за актуално състояние, а когато е физическо лице – документ за самоличност;
2. Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС № 160/01.07.2016 г.
3. Други документи:

[bookmark: _Hlk521326745]В случай, че офертите за тръжната процедура/документация и/или приложенията към тях се подписват от лице, различно от лицето/та с право да представляват кандидата се изисква:

Нотариално заверено пълномощно или нотариален заверен препис на пълномощното, в което задължително трябва да бъде посочено оправомощаването на лицето да представя и подписва оферта/и от името на законния представител на кандидата, както и за какъв период от време са в сила тези негови правомощия. Бенефициентът изисква валидността на правомощията да бъде в сила най-малко за 6 месеца след датата на обявения краен срок за представяне на офертите по процедурата.


	ІІІ.2.2) Бенефициентът отстранява от участие в процедурата за определяне на изпълнител кандидат или участник, когато същият е:

1. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление по чл. 108а, чл. 159а – 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 - 217, чл. 219 – 252, чл. 253 – 260, чл. 301 – 307, чл. 321, 321а и чл. 352 – 353е от Наказателния кодекс;
2. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление, аналогично на тези по т. 1, в друга държава членка или трета страна;
3. има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т.1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на бенефициента и на кандидата или участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, освен ако е допуснато разсрочване, отсрочване или обезпечение на задълженията или задължението е по акт, който не е влязъл в сила;
4. е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;
5. е установено, че:
а) е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
б) не е предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
6. е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, че при изпълнение на договор за обществена поръчка е нарушил чл. 118, чл. 128, чл. 245 и чл. 301 – 305 от Кодекса на труда или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган,
съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен; 7. е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.

Основания за незадължително отстраняване 
Бенефициентът може да отстрани от участие в процедура за възлагане на обществена поръчка кандидат или участник, за когото е налице някое от следните обстоятелства:
1. обявен е в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност, или е в процедура по ликвидация, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, или е преустановил дейността си, а в случай че кандидатът или участникът е чуждестранно лице – се намира в подобно положение, произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която е установен;
2. лишен е от правото да упражнява определена професия или дейност съгласно законодателството на държавата, в която е извършено деянието;
3. сключил е споразумение с други лица с цел нарушаване на конкуренцията, когато нарушението е установено с акт на компетентен орган;
4. доказано е, че е виновен за неизпълнение на договор за обществена поръчка или на договор за концесия за строителство или за услуга, довело до предсрочното му прекратяване, изплащане на обезщетения или други подобни санкции, с изключение на случаите, когато неизпълнението засяга по-малко от 50 на сто от стойността или обема на договора;
5. опитал е да:
а) повлияе на вземането на решение от страна на възложителя, свързано с отстраняването, подбора или възлагането, включително чрез предоставяне на невярна или заблуждаваща информация.


	ІІІ.2.3) Икономически и финансови възможности (по чл. 3 ал.11)

	Изискуеми документи и информация:
Неприложимо


	Минимални изисквания:
Неприложимо

	ІІІ.2.4) Технически възможности и квалификация (по чл. 3 ал.13)

	Изискуеми документи и информация

2.4.2 Сходни доставки/услуги

























2.4.2.1. Списък с изпълнени услуги/доставки, сходни с предмета на процедурата, за която се кандидатства, съдържащ информация относно предмет, възложител, стойност на договора и срок на изпълнение.


2.4.2.2.Препоръки за добро изпълнение (референции), които трябва да кореспондират със Списъка с изпълнени услуги/доставки, сходни с предмета на процедурата по т. 2.4.2.1.


Ако кандидатът кандидатства по повече от една обособена позиция е необходимо да представи релевантни референции към всяка обособена позиция, за която кандидатства.
	Минимални изисквания:

2.4.2 Кандидатът (търговецът или обединението като цяло) трябва да е изпълнил общо за последните три години (преди датата на подаване на офертите) в зависимост от датата, на която кандидатът е учреден или е започнал дейността си, не по-малко от три доставки/услуги с предмет, сходен с предмета на процедурата/обособената/те позиция/и по която кандидатства, както следва:

Под „сходен предмет“ се разбира:

За Обособена позиция 1 
Предоставяне на обучения по английски език и за корпоративни клиенти от ИТ сферата по индивидуално разработени програми и при спазване на международно утвърдена методология.

За Обособена позиция 2
Предоставяне на обучения по немски език за корпоративни клиенти от ИТ сферата по индивидуално разработени програми и при спазване на международно утвърдена методология.


2.4.2.1. За същите кандидатите по Обособена позиция 1 и Обособена позиция 2 следва да представят списък с ключови параметри на предоставената услуга.




2.4.2.2. Кандидатът следва да представи най-малко 1 препоръка за добро изпълнение от клиент по доставките от 2.4.2.1.




РАЗДЕЛ ІV ПРОЦЕДУРА

ІV.1) Критерий за оценка на офертите

	Критерий за  оценка на офертите(моля, отбележете приложимото)

	най-ниска цена                                                  
ниво на разходите                                             
оптимално съотношение качество - цена    
 показатели, посочени в документацията

	Показатели
1. Квалификация на обучителите
2. Концепция за провеждане на обучения
3. Предложена цена
4. Срок за извършване на подготвителните дейности преди стартиране на обученията
	Тежест
25 %
25 %
25 %
25 % 

	[bookmark: _Hlk522115063](Бенефициентът няма право да включва като показатели за оценка на офертата критерии за подбор, представляващи минимални изисквания за икономическо и финансово състояние, професионална квалификация и технически възможности на кандидатите.)



ІV.2) Административна информация

	ІV.2.1) Срок за подаване на офертите
До дата: 3.09.2018 г.
Оферти ще се приемат до 23:59 часа на посочената крайна дата.

Офертите се подават чрез ИСУН 2020 (https://eumis2020.government.bg)

	ІV.2.2) Интернет адреси, на които може да бъде намерена поканата и документацията към нея:

	1.http://www.eufunds.bg  - интернет адреса на Единния информационен портал за обща информация за управлението на Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз на Република България 
2. https://finite-soft.com/blog - (интернет адреса на бенефициента в случай, че има такъв)


	ІV.2.3) Срок на валидност на офертите 
До 3 месеца от крайния срок за получаване на офертите



РАЗДЕЛ V: СПИСЪК  НА  ДОКУМЕНТИТЕ, КОИТО СЛЕДВА ДА  СЪДЪРЖАТ ОФЕРТИТЕ ЗА УЧАСТИЕ 

1. Оферта по чл. 5;
     2. Декларация с посочване на ЕИК/ Удостоверение за актуално състояние, а когато е физическо лице - документ за самоличност;
     3. Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС № 160/01.07.2016 г.
     4. Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата по т. ІІІ.2.3 от настоящия пояснителен документ (Важно: документите, посочени в тази точка трябва да съответстват на тези, изброени в т.ІІІ.2.3.) ако е приложимо: НЕПРИЛОЖИМО
5. Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата по т.ІІІ.2.4 от настоящия пояснителен документ (Важно: документите, посочени в тази точка трябва да съответстват на тези, изброени в т.ІІІ.2.4.) 
5.1.Списък с изпълнени услуги/доставки, сходни с предмета на процедурата, за която се кандидатства, съдържащ информация относно предмет, възложител, стойност на договора и срок на изпълнение.
5.2. Препоръки за добро изпълнение (референции), които трябва да кореспондират със Списъка с изпълнени услуги/доставки, сходни с предмета на процедурата по т. 2.4.2.1.
Ако кандидатът кандидатства по повече от една обособена позиция е необходимо да представи релевантни референции към всяка обособена позиция, за която кандидатства.
6. Декларация за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на процедурата и дела на тяхното участие  (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);
7. Други документи доказващи експертизата на кандидата – дипломи, валидни сертификати, актуални автобиографии и/или референции за опит;
8.   Концепция за провеждане на обучения с подробно описание на обучението, основана на международно призната методология на обучение. Концепцията за провеждане на обучения трябва да е съобразена със специфичните нужди на „Финит Софтуер Системс“ ЕООД, описани в приложение Б от настоящата публична покана за обособената позиция, за която се кандидатства.

РАЗДЕЛ VI: ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ НАСТОЯЩАТА ПУБЛИЧНА ПОКАНА:

1.	Форма на оферта
2.	Приложение Б Информация относно обособени позиции 
3.	Форма на декларация на кандидата
4.	Методология за оценка и класиране на офертите 
5.	Проект на договор
[bookmark: _Hlk522115265]6.	Приложение Списък със сходни доставки


ПРИЛОЖЕНИЕ А
ДОПЪЛНИТЕЛНИ АДРЕСИ И ЛИЦА ЗА КОНТАКТ
(Различни от посочените в Раздел I точка 1 от Пояснителния документ)

І) Адреси и лица за контакт, от които може да се получи допълнителна информация
	Официално наименование:

	Адрес:

	Град:
	Пощенски код: 
	Държава:

	За контакти:
Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс:

	Интернет адрес (URL):




ІІ) Адреси и лица за контакт, от които може да се получат публичната покана и документацията за участие - спецификации и допълнителни документи 
	Официално наименование:

	Адрес:

	Град:
	Пощенски код: 
	Държава:

	За контакти:
Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс:

	Интернет адрес (URL):




ПРИЛОЖЕНИЕ Б
ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ОБОСОБЕНИ ПОЗИЦИИ

Обособена позиция № 1            Наименование: Английски език за програмисти

	1) Кратко описание

Провеждане на обучение по английски език (за 2 бр. обучавани лица) за служителите на „Финит Софтуер Системс“ ЕООД.

Обученията следва да бъдат разработени съгласно специфичните нужди на компанията и да се проведат под дистанционна форма, а когато в хода на обучението по преценка на кандидата и възложителя се установи такава необходимост – и чрез посещения на място в офисите на компанията в гр. София и гр. Пловдив. Присъствените занимания, когато е предвидено провеждането на такива, следва да се провеждат в съгласувано с екипа време, така че да не се нарушава нормалното протичане на работния процес.

Планирането и провеждането на обученията ще бъдат съобразени с необходимостта да се подпомогнат служителите на компанията с технически профили при общуването си с клиенти на английски език; както и да улесни заетите на административни и сходни длъжности в дружеството служители при представянето на работата на развойни и други технологични екипи на английски език при преговори с нови клиенти и/или подготовката на презентации, оферти и пр. на съответния език.

Тъй като преобладаващата част от текущите и потенциалните клиенти на „Финит Софтуер Системс“ са международни компании, за предпочитане е кандидатът да е представителство на/дъщерно дружество на/да бъде акредитиран от разпознаваема в глобален план организация, експерт в сферата на чуждоезиковите обучения. Очаква се това да допринесе за по-високата оценка за квалификацията на служителите на компанията от страна на нейни чуждестранни клиенти и бъдещи партньори с цел подобряването на конкурентоспособността както на самата компания, така и за заетите в нея лица в международен план.

С оглед на горепосоченото избраният подход на преподаване и обучителните материали следва да отговарят на международно призната и утвърдена методология и да имат подчертано практическа насоченост.

Предпочита се провеждане на обученията съгласно принципите на комуникативния метод в чуждоезиково обучение с цел служителите на компанията във възможно най-кратки срокове във възможно най-кратки срокове – според индивидуалните възможности на обучаващите се – и с лекота да могат да прилагат наученото в работата си и да получават непосредствено и реално усещане за ползата от посещаваните от тях тренинги, което ще допринесе за поддържането на високата им мотивация за учене.

Кандидатът следва да осигури възможност за надграждане на усвоения по време на проекта материал в специализирани курсове по бизнес кореспонденция, водене на преговори, социално общуване в делови ситуации и пр., организирани и провеждани от същата обучаваща организация с цел поддържане на дългосрочни делови отношения с нея с цел поддържане и развиване на езиковите умения на служителите в компанията в дългосрочен план – по вече позната за тях система.

Обучаващата организация следва да предложи:
o	планирането и провеждането на обучение по английски език при горепосочените условия;
o	възможност за избор между присъствени и дистанционни (онлайн) обучения чрез вече съществуваща образователна платформа, позволяваща проследяването на активността на обучаваните лица;
o	издаване на сертификат при успешно преминато обучение (т.е. при посещаване на поне 80% от предвидените в договора часове).


	2) Количество или обем

Английски език: 2 бр. обучаеми при предвиден хорариум от 100 учебни часа
________________________________________________________________________
Прогнозна стойност с ДДС (в цифри):
Единична цена на обучение по английски език: 800 лв.
Обща стойност: 1 600 лв.

Забележка: Предложената цена за обучение следва да включва всички административни разходи и такси, включително такси за посещение на място, както и разходите за учебни материали.


	3) Допълнителна информация

Обученията следва да се проведат дистанционно или, когато това е уместно, на място в офисите на „Финит Софтуер Системс“ ЕООД в гр. София и гр. Пловдив.

Срок на изпълнение: не по-късно от 31.12.2019 г.
_________________________________________________________________________



Обособена позиция № 2            Наименование: Немски език за програмисти
	1) Кратко описание

Провеждане на обучение по немски език (за 7 бр. обучавани лица) за служителите на „Финит Софтуер Системс“ ЕООД.

Обученията следва да бъдат разработени съгласно специфичните нужди на компанията и да се проведат под дистанционна форма, а когато в хода на обучението по преценка на кандидата и възложителя се установи такава необходимост – и чрез посещения на място в офисите на компанията в гр. София и гр. Пловдив. Присъствените занимания, когато е предвидено провеждането на такива, следва да се провеждат в съгласувано с екипа време, така че да не се нарушава нормалното протичане на работния процес.

Планирането и провеждането на обученията ще бъдат съобразени с необходимостта да се подпомогнат служителите на компанията с технически профили при работата си с немскоезични софтуерни системи и обработката на прости технически задания от клиенти на немски език; както и да улесни заетите на административни и сходни длъжности в компанията служители при работата със и актуализирането на типови документи на немски език (доклади, справки, наръчници на потребителя и пр. – например при уточняване на обхвата на задание от страна на немскоезичен клиент, когато е необходимо препрограмирането на съществуващ, автоматично генериращ се от дадена система доклад, последващо проконтролиране на качеството на софтуерната разработка в немскоезична система с цел верифициране на крайния резултат и др.под.)

Тъй като преобладаващата част от текущите и потенциалните клиенти на „Финит Софтуер Системс“ са международни компании, за предпочитане е кандидатът да е представителство на/дъщерно дружество на/да бъде акредитиран от разпознаваема в глобален план организация, експерт в сферата на чуждоезиковите обучения. Очаква се това да допринесе за по-високата оценка за квалификацията на служителите на компанията от страна на нейни чуждестранни клиенти и бъдещи партньори с цел подобряването на конкурентоспособността както на самата компания, така и за заетите в нея лица в международен план.

С оглед на горепосоченото избраният подход на преподаване и обучителните материали следва да отговарят на международно призната и утвърдена методология и да имат подчертано практическа насоченост.

Предпочита се провеждане на обученията съгласно принципите на комуникативния метод в чуждоезиково обучение с цел служителите на компанията във възможно най-кратки срокове – според индивидуалните възможности на обучаващите се – и с лекота да могат да прилагат наученото в работата си и да получават непосредствено и реално усещане за ползата от посещаваните от тях тренинги, което ще допринесе за поддържането на високата им мотивация за учене.

Кандидатът следва да осигури възможност за надграждане на усвоения по време на проекта материал в специализирани курсове по бизнес кореспонденция, водене на преговори, социално общуване в делови ситуации и пр., организирани и провеждани от същата обучаваща организация с цел поддържане на дългосрочни делови отношения с нея с цел поддържане и развиване на езиковите умения на служителите в компанията в дългосрочен план – по вече позната за тях система.

Обучаващата организация следва да предложи:
o	планирането и провеждането на обучение по немски език при горепосочените условия;
o	възможност за избор между присъствени и дистанционни (онлайн) обучения чрез вече съществуваща образователна платформа, позволяваща проследяването на активността на обучаваните лица;
o	издаване на сертификат при успешно преминато обучение (т.е. при посещаване на поне 80% от предвидените в договора часове).


	2) Количество или обем

Немски език: 7 бр. обучаеми при предвиден хорариум от 100 учебни часа
________________________________________________________________________
Прогнозна стойност с ДДС (в цифри):

Единична цена обучение по немски език: 800 лв.
Обща стойност: 5 600 лв.

Забележка: Предложената цена за обучение следва да включва всички административни разходи и такси, включително такси за посещение на място, както и разходите за учебни материали.


	3) Допълнителна информация

Обученията следва да се проведат дистанционно или, когато това е уместно, на място в офисите на „Финит Софтуер Системс“ ЕООД в гр. София и гр. Пловдив.

Срок на изпълнение: не по-късно от 31.12.2019 г.
_________________________________________________________________________



РАЗДЕЛ VІI: ДРУГА ИНФОРМАЦИЯ

1. До 4 календарни дни преди изтичането на срока за подаване на офертите лицата могат да поискат писмено от възложителя разяснения по документацията за участие. Възложителя е длъжен да отговори в 3-дневен срок от датата на постъпване на искането.
2. Разясненията се публикуват в Информационната система за управление и наблюдение на средствата от ЕС в България 2020.
3. Възложителят може по всяко време да проверява заявените от кандидатите данни, да иска разяснения относно офертата и представените към нея документи, както и да изисква писмено представяне в определен срок на допълнителни доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата.
	           София, бул. “Дондуков” № 1, тел. централа  940-29-99, факс 981-81-70	        
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Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Европейския съюз, чрез Европейския социален фонд по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, по Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05M9OP001-1.022-0070-C01 „Предоставяне на специфични обучения за безработни и заети лица във фирма “ФИНИТ СОФТУЕР СИСТЕМС" ЕООД“
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